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1. ANTEDECENTES

1.1. REAL DECRETO 214/2025

El 12 de abril de 2025 se publico el Real Decreto 214/2025 (en adelante el RD) por el
que se establece la obligacién del céalculo de la HUELLA DE CARBONO vy de la
elaboracion y publicacién de PLANES DE REDUCCION de emisiones de gases de
efecto invernadero. Mediante este RD también se crea el Registro publico de huella de
carbono, compensacion y proyectos de absorcion de didxido de carbono.

HUELLA DE CARBONO

La HUELLA DE CARBONO de la organizacion son la totalidad de gases de efecto
invernadero provenientes, de forma directa o indirecta, de la actividad de dicha
organizacién. ElI RD establece que el Informe de Huella de Carbono incluira, como
minimo, descripcion de la organizacion, limites del calculo y fuentes principales de
emision, datos de actividad y factores de emisién utilizados.

Se distinguen tres alcances para el calculo de la Huella de Carbono (“scope”, en inglés):
- Alcance 1. Emisiones de gases de efecto invernadero directas
- Alcance 2. Emisiones indirectas asociadas a la generacién de electricidad y
energia (calor, vapor, frio y aire comprimido) adquiridas y consumidas por la
organizacion.
- Alcance 3. Restantes emisiones indirectas

PLAN DE REDUCCION
El PLAN DE REDUCCION DE EMISIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO
es el documento a través del cual una organizacién establece su compromiso de
reduccién de la huella de carbono en un plazo determinado. Incluye, como minimo:
- un objetivo cuantificado de reduccion frente a un afo base
- las medidas para su consecucion, junto con los limites de la organizacion vy
alcances a los que afecta.

El PLAN DE REDUCCION contemplara, como minimo, un objetivo cuantificado de
reduccién en un horizonte temporal de al menos cinco afos, junto con las medidas para
su consecucion. Este plan debera ser compatible con la transicion hacia una economia
sostenible y estar en consonancia con el Acuerdo de Paris y el objetivo de lograr la
neutralidad climatica de aqui a 2050.

ENTIDADES SUJETAS

El articulo 11 del RD establece la obligacion del célculo de la Huella de Carbono y de la
elaboracion de un Plan de Reduccion (asi como su publicacion) a las empresas
obligadas a incluir informacién de caracter no financiero (EINF) por el articulo 49.5 del
Cddigo de Comercio. Estas empresas son las sociedades que formulen cuentas
consolidadas y las sociedades de capital cuyo numero medio de trabajadores
empleados durante el ejercicio sea superior a 500 y tengan la consideracion de
entidades de interés publico o bien, cumplan la condicién para ser considerada gran
empresa.

PERIODICIDAD
Para las entidades obligadas el RD establece el calculo anual de la Huella de Carbono
y la elaboracion del Plan de Reduccion.
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PUBLICIDAD Y REGISTRO

El RD establece que las entidades sujetas pondran a disposicion del publico -de
forma gratuita y de manera accesible en su portal de internet- la informacién sobre la
Huella de Carbono y el Plan de Reduccion. Las empresas cumpliran con la obligacion
de publicacion al incluir la informacion exigida legalmente en el correspondiente informe
de Sostenibilidad (ya que también es publico).

El RD establece que la inscripcidn de las organizaciones, sus huellas y sus planes en el
REGISTRO PUBLICO creado por este RD es voluntaria para las empresas privadas
(no asi para las publicas). En cualquier caso, el hecho de no estar obligadas a inscribirse
en el registro no exime de la obligacién a dar publicidad a la informacion sobre su huella
de carbono y su plan de reduccion.

En el caso de optar por el registro de la Huella de Carbono, la inscripcién se llevara a
cabo, como minimo, para las emisiones de gases de efecto invernadero directas de
alcance 1 y para las indirectas de «alcance 2. Unicamente podran excluirse de los
calculos de Huella de Carbono aquellas fuentes de emision no significativas de alcance
1y 2 siempre y cuando el total de las exclusiones no sobrepase el 5 % del total de las
emisiones de alcance 1+2. La inscripcion de las restantes emisiones indirectas,
denominadas de alcance 3, sera voluntaria.

INFORME DE VERIFICACION

El RD también establece la posibilidad de certificar la Huella de Carbono y el Plan de
Reduccion de forma voluntaria o para su eventual inclusidon en el Registro publico
correspondiente mencionado en puntos anteriores.

La certificacion se realizaria mediante un INFORME DE VERIFICACION emitido por
entidades acreditadas. El RD establece qué son entidades acreditadas:
- entidades reconocidas por organismos nacionales de acreditacion para verificar
informes de gases de efecto invernadero (a través la ISO 14064, Greenhouse
Gas Protocol u otros)

- las verificaciones realizadas por entidades operacionales designadas (DOE)
acreditadas en el marco de los mecanismos de flexibilidad del Protocolo de Kioto,
asi como en el marco del futuro mecanismo del articulo 6.4 del Acuerdo de Paris.

- los informes ISAE 3410 y otros sistemas no especificos de huella de carbono
como EMAS o ISO 50001 siempre y cuando se aporte la informacion adicional
que sea necesaria, u otros posibles estandares reconocidos por la Oficina
Espafnola de Cambio Climatico. Los requisitos especificos seran detallados en el
documento de apoyo para la inscripcion de huella de carbono publicado en el
portal de internet del registro.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

ElI RD establece que la Oficina Esparola de Cambio Climatico proporcionara en su portal
de internet herramientas y documentos de apoyo que faciliten el célculo de la huella de
carbono, asi como unos documentos de apoyo para el calculo y elaboracion de un plan
de reduccion vy la identificacion de las actuaciones de reduccién de emisiones. Estos
documentos incluiran un listado de los factores de emisién de los alcances 1, 2y, en la
medida de lo posible, del alcance 3, que deberan ser utilizados en el calculo de las
huellas de carbono.

ENTRADA EN VIGOR

La entrada en vigor de esta norma es a los tres meses de su publicacion. Se publico el
12 de abril de 2025. Por tanto, entro en vigor el 12 de julio de 2025.
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1.2. ;QUE DEPARTAMENTOS ESTAN IMPLICADOS EN EL
CALCULO DE LA HUELLA DE CARBONO Y EL PLAN DE
REDUCCION?

Realmente, casi todos:
1. Unidades de Direccion (planes, objetivos, limites, etc...)
2. Departamento Financiero (responsable de las cuentas anuales)
3. Departamento de Recursos Humanos y Administrativo (huella de carbono de
alcance 1y 2, cuestionarios, etc...)
4. Departamento de Riesgos (impactos, riesgos y oportunidades)
5. Departamento de Cumplimiento Normativo

1.3. OTROS ASPECTOS TECNICOS

La huella de carbono es un término usado para describir la cantidad de gases de efecto
invernadero (GEI) que son liberados a la atmésfera, directa o indirectamente, como
consecuencia de una actividad determinada, bien sea la fabricaciéon de un producto, la
prestacion de un servicio, o el funcionamiento de una organizacion.

Con el concepto “huella de carbono” de una organizacion se pretende describir el
impacto total que una organizacion tiene sobre el clima en relacion con las emisiones
de gases de efecto invernadero (GEI) a la atmésfera. La utilizacion de la huella de
carbono se ha ido desarrollando también como un primer elemento de informacion, para
comunicar el desempefo ambiental de una entidad a todas sus partes interesadas,
ademas de como indicador para tomar decisiones a la hora de reducir las emisiones
asociadas a una actividad.

Existen diversas metodologias para la identificacién, cuantificacién y comunicacion de
emisiones de GEI de organizaciones. Los documentos que constituyen las referencias
mas importantes en esta materia son las normas ISO 14064 y 14069, junto con el GHG
Protocol, del World Resources Institute y el World Business Council for Sustainable
Development. La metodologia de calculo y la calculadora propuestas por MITECO
(Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico) se basan precisamente
en este ultimo.

La huella de carbono se ha convertido en una herramienta basica para la gestion las
politicas de cambio climatico y para el establecimiento de compromisos de reduccion de
las emisiones de gases de efecto invernadero.

La metodologia GHG Protocol distingue 3 alcances:

- Alcance 1. Emisiones Directas GEI. Emisiones de fuentes que son propiedad de
la empresa o estan controladas por ella.

- Alcance 2. Emisiones Indirectas GEI de primer nivel. Emisiones derivadas de la
generacion de electricidad adquirida (comprada) y consumida por la empresa.
Estas emisiones ocurren fisicamente en la planta donde la electricidad es
generada.

- Alcance 3. Emisiones Indirectas GEI de segundo nivel. Para el caso de entidades
aseguradoras, emisiones derivadas de las inversiones de la entidad que cubren
provisiones técnicas y recursos propios y las emisiones asociadas al servicio del
seguro y a su cadena de valor.

/5
| PROPUESTA HUELLA DE CARBONO SEer fl 6)@



A partir de los resultados obtenidos, la Entidad podra:

- Establecer un plan de reducciones de emisiones a medio plazo, al menos sobre
los alcances 1y 2.

- Podra establecer objetivos, limites y KPls de seguimiento y control.

- Certificar su huella de carbono bajo la norma internacional ISO 14064

- Registrar la huella de carbono en la base de MITECO "Calculo, Reduzco y
Compenso". Este registro, de caracter voluntario, recoge los esfuerzos de las
empresas, administraciones y otras organizaciones espafolas en el célculo,
reduccién y compensacion de las emisiones de gases de efecto invernadero que
genera su actividad.

1.4. EXPERIENCIA DE SERFIEX

SERFIEX es una consultora espanola lider en valoracion de activos financieros y
productos de seguro, medicién de sus riesgos técnicos, financieros y extrafinancieros y
cumplimiento normativo para entidades aseguradoras, gestoras de fondos de inversién
y fondos de pensiones, bancos, bolsas, gobiernos y corporaciones no financieras.
SERFIEX tiene clientes en Espana, Portugal, Italia, Andorra, Colombia, Chile, México y
Peru.

Desde 1993 SERFIEX apoya a sus clientes en la toma de decisiones estratégicas de
inversién alineadas con el apetito de riesgo de la entidad y sus necesidades y
restricciones regulatorias.

Con motivo de los requerimientos de los supervisores europeos relacionados con la
taxonomia medioambiental, con las obligaciones de gobernanza ESG y con la
divulgacion y medicion del riesgo de sostenibilidad en la industria financiera vy
aseguradora, SERFIEX incorpord en 2018 a su oferta nuevos servicios relacionados con
distintos aspectos ESG.

Posteriormente SERFIEX comenzé a elaborar informes independientes respecto al
desempefio en aspectos relacionados con la sostenibilidad de corporaciones no
financieras (Informes de Sostenibilidad).

Por ultimo, debido al apetito de financiacién de proyectos sostenibles por parte de
nuestros clientes y en particular por las emisiones de bonos verdes y sociales, SERFIEX
también incorporé a su oferta nuevos servicios de Dictamen Independiente (Second
Party Opinion) respecto al alineamiento de la inversién en proyectos medioambientales
y sociales a los principios de financiacion verde, social y sostenible mas utilizados por
las mejores practicas de la industria internacional.

El equipo de especialistas de sostenibilidad se apoya en la experiencia, “know-how” y
medios humanos y tecnoldgicos de SERFIEX relacionados con la idiosincrasia de las
entidades aseguradoras y sus obligaciones regulatorias ESG establecidas por Solvencia
[I, Taxonomia europea, Ley del Cambio Climatico, Green IDD, CSRD y SFDR.

SERFIEX es una empresa incluida en el listado internacional de External Reviews de
ICMA.
https://www.icmagroup.org/sustainable-finance/external-reviews/

SERFIEX es miembro asociado de SPAINSIF (la plataforma de encuentro y referencia
en materia de inversién sostenible y responsable en Espafia)
https://www.spainsif.es/acerca-de-spainsif/miembros-asociados/
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2. PROPUESTA FUNCIONAL

2.1. ALCANCE

SERFIEX puede prestar a su Entidad los siguientes servicios:

1. CALCULO DE LA HUELLA DE CARBONO
SERFIEX elaboraria un INFORME de HUELLA DE CARBONO para la actividad de la

entidad en los alcances 1, 2 y/o 3, para facilitar el establecimiento de objetivos de
reduccién y poder abordar el PLAN DE REDUCCION.

La HUELLA DE CARBONO de la organizacién son la totalidad de gases de efecto
invernadero provenientes por efecto directo o indirecto de la actividad de dicha
organizacion.

Se distinguen tres alcances para el calculo de la Huella de Carbono:

- Alcance 1. Emisiones de gases de efecto invernadero directas.

- Alcance 2. Emisiones indirectas asociadas a la generacién de electricidad y
energia (calor, vapor, frio y aire comprimido) adquiridas y consumidas por la
organizacion.

- Alcance 3. Restantes emisiones indirectas.

El alcance 3 aun no es obligatorio.

Otros aspectos importantes:
- El calculo se realizara para 2025. Los trabajos se podran realizar con la
informacién disponible. Si aun no hubiera cifras definitivas, se cerrarian a lo largo
de febrero, marzo 2026.
- Los alcances 1 y 2 se realizaran conforme a la metodologia de calculo GHG
Protocol (Scope 1y 2).

ENTREGABLE: Informe Huella de Carbono.

2. ELABORACION DEL PLAN DE REDUCCION DE EMISIONES GEI
El PLAN DE REDUCCION DE EMISIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO
es el documento a través del cual una organizacién establece su compromiso de
reduccion de la huella de carbono en un plazo determinado. Incluye, como minimo:
- un objetivo cuantificado de reduccién en un horizonte temporal de al menos cinco
anos, frente a un afno base
- las medidas para su consecucion, junto con los limites de la organizacion y
alcances a los que afecta.

Este plan debera ser compatible con la transicién hacia una economia sostenible y estar
en consonancia con el Acuerdo de Paris y el objetivo de lograr la neutralidad climatica
de aqui a 2050.

Para su elaboracién SERFIEX mantendra reuniones con los directivos de la entidad que
estén involucrados en el apetito de riesgo de sostenibilidad.

El Plan de Reduccion estara alineado con la estrategia climatica de la empresa.

Periodo de aplicacién del Plan de Reduccion consensuado entre las partes
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(normalmente 5 afos)

SERFIEX propondra primero y consensuara después la direccién:
- objetivos
- medidas para su consecucion
- limites
- alcances

ENTREGABLE: Informe Plan de Reduccién de emisiones GEl.

3. SOPORTE PARA EVENTUAL CERTIFICACION POSTERIOR O INCLUSION EN
REGISTRO

SERFIEX disefara y elaborara una base de datos personalizada para la Entidad de
evidencias, de forma que puedan ser debidamente auditadas por una tercera parte.

El equipo de SERFIEX acompafiara al cliente durante una eventual auditoria de
validacion o certificacion (voluntaria o para incorporacion a registro publico), si fuese
necesario y sin coste adicional.

IMPORTANTE: Los servicios de SERFIEX de esta Propuesta NO incluyen el INFORME DE
VERIFICACION para la certificacion la Huella de Carbono y el Plan de Reduccién de forma
voluntaria o para su eventual inclusién en el Registro publico. La certificacion se debe realizar
mediante un INFORME DE VERIFICACION emitido por entidades especificamente acreditadas
(tal y como establece el RD). SERFIEX no es una entidad acreditada para la verificacion.

2.2. PLAN DE TRABAJO - FASES

Para la elaboracion de los informes previstos como entregables se ejecutaran las
siguientes fases:

Fase 1: Recogida de informacion y equipo de trabajo

En esta fase, el cliente proporcionara toda la informacion de la que disponga que pueda
ser de utilidad para el desarrollo de este trabajo. Ademas, se identificaran los
responsables de recopilar y reportar la informacion relevante en cada sede. Asi mismo
se realizara un analisis previo de materialidad, para discriminar qué aspectos, en funcion
de su relevancia, se verteran en el Informe para su reporte.

Todas las peticiones de documentacion por parte de SERFIEX estaran debidamente
documentadas.

SERFIEX proporcionara a los departamentos de la Entidad implicados, herramientas
(ficheros EXCEL) para recoger y organizar la informacion.

Fase 2: Analisis de la informacion. Desarrollo de herramienta

El objetivo de esta fase es recoger, compilar y analizar toda la informacién necesaria
para el calculo de la Huella de Carbono (alcances 1y 2). Para ello SERFIEX disefiara y
desarrollara una herramienta microinformatica (HOJA DE CALCULO EXCEL). Esta
herramienta permita la recogida, analisis y procesamiento sistematico de los datos para
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el calculo de la huella de carbono (alcances 1y 2).

La herramienta de microinformatica y sus bases de datos asociada estara personalizada
a las necesidades de la Entidad.

Fase 3: Calculo de emisiones y elaboracion del Informe de Calculo de la Huella
de Carbono Corporativa

Durante esta fase se realizaran los calculos y se testara y validara la herramienta de
célculo que quedara, al final, implantada para su uso en ejercicios sucesivos de forma
autéonoma. También se elaborara el primer informe que cumplira los requisitos de la
norma seleccionada (ISO 14064, GHG Protocol) de forma que pueda ser auditado en
una eventual verificacion por parte de un tercero acreditado para tal labor.

La documentacion elaborada se discutira con el cliente hasta su aprobacién definitiva
de forma recurrente durante todo el periodo que duren los trabajos.

Fase 4: Plan de Reduccion de emisiones de GEI
Durante esta fase SERFIEX propondra primero y consensuara después, con la
direccion:

- objetivos

- medidas para su consecucion

- limites

- alcances

La fase concluye con el segundo entregable: “Plan de Reduccion”.

Fase 5: Auditorias, certificaciones y registros

A lo largo de todas las fases, se disefiara y nutrird (con los datos del ejercicio referido
en el Alcance) una base de datos de evidencias, de forma que puedan ser debidamente
auditadas por una tercera parte.

El equipo de SERFIEX acompafiara al cliente durante la auditoria de certificacion, si
fuese necesario y sin coste adicional, salvo que la auditoria requiriese trabajos
extraordinarios de SERFIEX distintos a los ya realizados en las fases operativas
asociadas a esta propuesta.

La certificacién de la huella de carbono tiene por objeto aportar credibilidad ante
terceros: inversores, entidades financieras y clientes. Los primeros suelen demandar la
huella de carbono corporativa u organizacional. Los clientes, sin embargo, desean
conocer la huella de carbono del producto. En ambos casos, es recomendable calcular,
ademas de los Alcances de GHG Protocol 1 y 2 incluidos en esta oferta, el Alcance 3.

El procedimiento de registro se ha revisado y reescrito de nuevo en el RD 214/2025.
Este registro del MITECO consiste simplemente en enviar un Reporte del Calculo de la
Huella de Carbono Organizacional (Alcances 1 y 2) y un Plan de Reduccién de
Emisiones GEI (PRE) para un periodo minimo de 5 afos. Tras la aceptacion en el
registro del primer afio, la empresa puede exhibir un sello ("Calculo"). Sin embargo,
MITECO no exige objetivos minimos de reduccion, dejando libertad a la empresa de
establecer sus propias metas y ritmos de reduccion. Para continuar registrado, la
empresa se somete a este compromiso. A los dos afios, la empresa vuelve a enviar el
correspondiente Reporte de Calculo y, si ha cumplido los objetivos comprometidos,
entonces puede exhibir el sello "Calculo y Reduzco".
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El Programa de MITECO exige a las empresas no PYMES certificar la huella de carbono
bajo algun estandar reconocido (GHG Protocol, ISO 14064 o similar). Si el cliente lo
solicita, SERFIEX puede apoyar a la Entidad a encontrar la mejor entidad certificadora
y a registrarse en el MITECO.

2.3. CALENDARIO

Los trabajos se desarrollaran en DOS-TRES MESES (en funcién de la disponibilidad de
informacion), de acuerdo con el siguiente calendario tentativo:

Lanzamiento del proyecto v

Fase 1 Adquisicion datos

Fase 2 Analisis datos y herramienta _

Fase 3 Calculo e Informe N

Fase 4 Plan de Reduccion J

Fase 5 Certificacion y registro
(opcional)
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http://www.serfiex.com/



